PARAMO, a. s.                                                                                                                                                                                         


Příloha č. …. k nájemní smlouvě č.  …………..

A) Zásady bezpečné práce a požární ochrany v PARAMO, a. s.

         1/   Nájemce byl upozorněn a bere na vědomí, že je povinen dodržovat veškeré platné bezpečnostní předpisy, 

               o požární ochraně, jakož i další předpisy platné v provozu pronajímatele, které jsou jako Závazné normy a informace PARAMO, a. s., aktuálně přístupné na www.paramo.cz v části „O nás/Závazné normy a informace“
         2/   Nájemce zajistí stálý dozor odpovědným zaměstnancem a zabezpečí pravidelnou kontrolu nad dodržová-

               ním BOZP a PO.

         3/   V případě pracovního úrazu nájemce se postupuje dle Nařízení vlády č. 201/2010 Sb. to znamená, že

               okamžitě informuje zodpovědnou osobu pronajímatele, úraz vyšetří ve spolupráci s odborem bezpečnosti  

               a vnitřní správy pronajímatele a předá mu kopii záznamu o úrazu.

         4/   Určený vedoucí zaměstnanec nájemce bude před započetím seznámen odborem bezpečnosti a vnitřní

               správy pronajímatele se zásadami BOZP a PO v  PARAMO, a. s. Tento zaměstnanec pak prokazatelně 

               poučí zaměstnance nájemce a další osoby, které se budou s vědomím nájemce zdržovat v pronajatém  

               prostoru.

               Určeným  zaměstnancem  nájemce  v  oblasti  dodržování  předpisů   o   BOZP   a   PO  je:    

             …………………………………………………  telefon č. ……………………………………..

  5/    Kontroly dodržování  předpisů   BOZP a PO  provádí a při  jejich  nedodržení  mohou  práce či  používání            

         pronajatých prostor přerušit tito zaměstnanci objednatele:

         vedoucí odboru bezpečnosti  a  vnitřní správy                         tel.  135              a v HS Kolín  tel.  479                                                                                                                                                                            

         zaměstnanci odboru bezpečnosti a vnitřní správy                    tel.  125 , 152     a v HS Kolín  tel.  318, 382                                              

         zaměstnanci Hasičského  záchranného sboru podniku             tel.  223              a v HS Kolín  tel.  347, 438
  6/    Zaměstnanci  nájemce  a  fyzické  osoby,  které  se  budou  v   pronajatých  prostorách  pohybovat  s  jeho    

         vědomím,  nesmí vstupovat bez vědomí pronajímatele do jeho prostor a na jeho pracoviště, kromě prostor 

         veřejně  přístupných (např. zákazníkům) a prostor společně  užívaných ( schodiště, chodby).

  7/    Nájemce  byl  upozorněn,  že  je  povinen  vybavit  své  zaměstnance  osobními   ochrannými   prostředky

         a zajistit jejich používání (zejména používání ochranných přileb v celém podniku).

         S platností  od  1. 7. 2008  musí  být  všichni  zaměstnanci  nájemce,  kteří  vstupují v  PARAMO, a. s. do  

         prostor s nebezpečím výbuchu (označené EX) za účelem pracovní, kontrolní či revizní činnosti, vybaveni  

         vhodnými osobními ochrannými prostředky  (kompletní nepoškozený oděv:  blůza a kalhoty, v chladném 

         počasí ochranný plášť nebo kabát) v souladu s ČSN EN 531  v rozsahu nejméně A, B1, C1 nebo ČSN EN  

         ISO 11612 v rozsahu nejméně A1, B1, C1 – hořlavost a ČSN EN 1149 – 1, antistatika. Rovněž  pracovní 

         obuv musí být anstistatická. 

  8/    Nájemce odpovídá za pořádek a čistotu v pronajatých prostorách.  Nesmí  znečišťovat  prostory  společně 

         užívané s pronajímatelem.V případě znečištění musí neprodleně uvedené prostory uklidit.

  9/    Nájemce je povinen zajistit, aby všichni jeho zaměstnanci,  jakož i další osoby, byli  odborně a  zdravotně 

         způsobilí pro požadované práce.

  10/  Nájemce musí přerušit používání pronajatých prostor,  jsou-li  ohroženi  jeho  zaměstnanci ,  zaměstnanci 

         pronajímatele nebo třetí  osoby, nebo hrozí-li vznik škody  a při vyhlášení  nebo zpozorování  mimořádné 

         události. 

  11/  Používání mobilních telefonů je zakázáno. Smějí být použity pouze ve vymezených prostorech. Informaci

         kde smějí být používány,  obdrží  zaměstnanci  nájemce  od  odpovědného  zaměstnance  PARAMO, a.s. ,

         který sjednává nájemní smlouvu.

  12/  Při signalizaci úniku  nebezpečných  plynů  a  par  světelnou  a  akustickou  signalizací  jsou  zaměstnanci

         nájemce povinni ihned přerušit jízdu, vypnout  motor,  příp.  nezávislé  topení,  odstavit  vozidlo  k  okraji

         komunikace, uzavřít okénka kabiny, zůstat ve vozidle a vyčkat dalších pokynů.

  13/  Ve společnosti se nakládá s  hořlavými  kapalinami  všech  tříd  nebezpečnosti  –  např.ropou,  motorovou 

         naftou, topnými oleji, s hořlavými plyny, zemním plynem, propan-butanem, sírou, sirovodíkem, čpavkem,

         žíravými látkami, karcinogenními či dalšími látkami.

  14/  V případě  vzniku požáru, výbuchu nebo jiné havárie je povinen každý, kdo tuto událost zpozoruje uvědo-

         mit Hasičský záchranný sbor podniku na tel.: 150.  Při ohlašování události  uveďte  své  jméno,  kde  a  co  

         hoří a telefonní číslo, ze kterého voláte.  

  15/  Siréna /dvouminutový trvalý či kolísavý tón/ vyhlašuje mimořádnou  událost  jenž  svými  následky  může 

         překročit hranice provozu  či areálu společnosti. Siréna je doprovázena hlášením v místním rozhlase.

  16/  Zaměstnanci externích firem jsou povinni uposlechnout těchto pokynů,  dále  jsou  povinni  uposlechnout

         pokynů zaměstnanců ostrahy a  HZSp.

  17/  Je-li vyhlášena evakuace, pak platí i pro zaměstnance externích firem. Evakuační plány jsou vyvěšeny  na 

         pracovištích.

  B)  Smluvní pokuty za porušení předpisů v oblasti bezpečnosti práce a požární ochrany.

     Obě strany mají zájem na dodržování předpisů o BOZP a PO a jsou si  vědomy, že  při  hrubém  porušení

             povinností na úseku PO budou ze strany pronajímatele uplatňovány smluvní pokuty za každé  porušení a  

             to v  těchto případech : 

                1/  Kouření v  areálu  PARAMO, a.s.  Pardubice,  manipulace  s   otevřeným   ohněm   a  provádění   dalších 

             požárně nebezpečných činností bez platného příkazu.  Provinilci  bude  okamžitě  odebráno  povolení  ke          

     vstupu a případně vjezdu a zakázán vstup a práce v prostorech PARAMO, a.s.. Nájemci  bude  ze  strany 

     pronajímatele vyúčtována smluvní pokuta ve výši 20.000.- Kč za každého zaměstnance, který se provinil.                                                                                                             

        2/  Použití mobilního telefonu mimo vyhrazené  prostory  a  nedodržení  stanovených  podmínek  a  požárně 

             bezpečnostních opatření v platném příkazu/povolení. Nájemci bude ze strany pronajímatele  vyúčtována  

     smluvní pokuta ve výši  10.000,- Kč.
3/  Neuposlechnutí výstrahy světelné a akustické signalizace. Provinilci bude  okamžitě  odebráno  povolení  

     ke vstupu  a  vjezdu  a  zakázán  vstup  a  práce  v  prostorech  PARAMO,  a.s.  Nájemci  bude  ze  strany  

     pronajímatele vyúčtována smluvní pokuta ve výši 20.000,- Kč.
4/  Vstup do všech prostorů PARAMO, a.s.  pod vlivem alkoholu a jiných omamných  a  návykových  látek,

     jejich vnášení a požívání v pracovní době, resp. v souvislosti s plněním pracovních úkolů nebo odmítnutí  

     podrobit se dechové zkoušce. Provinilci bude  odebráno  povolení  ke  vstupu  a  zakázán  vstup  a  práce     

     v PARAMO, a.s. Nájemci bude ze strany pronajímatele vyúčtována smluvní pokuta ve výši  20.000,- Kč 

     za každý pozitivní případ zjištění.

5/  Za  nepoužívání osobních ochranných pracovních  prostředků,  zejména  ochranných  přileb,  pracovních

     oděvů,  obuvi  a  rukavic  a  za  nepoužívání  ochranných  pracovních  oděvů  a  ochranných   pracovních  

     pomůcek  s  antistatickou a  nehořlavou   ochrannou   při   vstupu   do  prostoru s  nebezpečím   výbuchu 

     (označené EX) zaměstnanci nájemce, bude nájemci ze strany pronajímatele vyúčtována  smluvní  pokuta  

     ve výši  10.000,- Kč za každého zaměstnance.

6/  Pohyb zaměstnanců nájemce mimo místo práce a veřejně  přístupné  prostory.  Nájemci  bude  ze  strany 

     pronajímatele vyúčtována smluvní pokuta ve výši  10.000,- Kč.

        7/ Za nepovolené parkování mimo nakládky a vykládky nebo na vyhrazených parkovištích nebo dle pokynů 

     zaměstnanců bezpečnostní agentury nebo odpovědného zaměstnance PARAMO, bude nájemci ze strany  

     pronajímatele vyúčtována smluvní pokuta ve výši 10.000,- Kč.
8/  Nenahlášení vzniku pracovního  úrazu  zaměstnance  nájemce  na  odbor  bezpečnosti   a  vnitřní  správy  

     PARAMO, a.s.  Nájemci bude ze strany pronajímatele vyúčtována smluvní pokuta ve výši  10.000,- Kč.
9/  Při nesplnění povinnosti  nájemce  informovat  pronajímatele  dle  Zákoníku práce  je  nájemce  povinen  

     uhradit smluvní pokutu ve výši 10.000,- Kč.
10/ Smluvní pokuty fakturuje vedoucí odboru  (provozu)  pronajímatele,  pro  něhož  jsou  práce  nájemcem   

      realizovány. Nájemce je povinen uhradit smluvní pokuty do 15ti dnů po obdržení  faktury od pronajíma- 

      tele. Neuhradí-li  nájemce smluvní pokutu ve lhůtě splatnosti, uhradí  pronajímateli úrok  z  prodlení  ve 

      výši 0,03 % z dlužné částky za každý den prodlení.

C) Opakované porušení zásad bezpečnosti práce a požární ochrany.

       V případě opakovaného porušení zásad bezpečnosti  práce a požární  ochrany  v  PARAMO, a. s.  ze  

        strany smluvního partnera je PARAMO, a. s. oprávněna od smlouvy odstoupit.

V souladu se Zákoníkem práce jsou osoby, které uzavírají tuto smlouvu /objednávku/, povinny se písemně informovat o možných rizicích při práci a vzájemné spolupráci při zajišťování BOZP. Rovněž je nutno zajistit, aby činnost a práce byly organizovány a prováděny tak, aby byli chráněni zaměstnanci dalšího zaměstnavatele.

  V PARAMO, a. s., dne:  

     ……………………………………….                                                …………………………………………..

                       za  pronajímatele                                                                                        za nájemce

                                                                                                                                  Zpracoval: OBVS/leden 2011


